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VALORIZZAZIONE MERITO DOCENTI A.S. 2015-16 
(L.107/2015, art. 1 comma 126 e seguenti) 

 

CRITERI ADOTTATI E TABELLA APPLICATIVA 
 

 CRITERIO A = Qualità dell’insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione 
scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti 

 CRITERIO B = Risultati ottenuti dal docente in relazione al potenziamento delle competenze 
degli alunni e dell’innovazione didattica e metodologica nonché della 
collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di 
buone pratiche didattiche; 

 CRITERIO C = Bonus del dirigente scolastico; 

 CRITERIO D = Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella 
formazione del personale. 

 
 
 
 

CRITERIO A MODALITA’ 
ATTRIBUZIONE 

PUNTEGGI 

Colonna 
compilata dai 

docenti 
(punti) 

Verifica del 
DS 

 
(punti) 

Corsi di formazio-
ne/aggiornamento 
 

Corsi fino a 10h (punti 0,5 x corso max 
3) 

    

Corsi da 10h a 30 h (punti 2 x corso 
max 6) 

Corsi da 30h  in su (punti 3 x corso max 
6) 

 

Concorsi, gare ed eventi per la partecipazione a ciascun evento 
2 punti (max 6 punti)     

per avvenuta premiazione ad ogni 
evento 2 punti (max 12 punti)     

PUNTEGGIO TOTALE TIPOLOGIA A (max 33 punti)   
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CRITERIO B MODALITA’ 
ATTRIBUZIONE 

PUNTEGGI 

Colonna 
compilata dai 

docenti 
(punti) 

Verifica del 
DS 

 
(punti) 

Collaborazione alla ricerca 
didattica e documentazione 

per la partecipazione a ciascun 
progetto/attività (fino a max 5 punti) 

    

Utilizzo TIC e diffusione buone 
pratiche didattiche 

utilizzo TIC da 0 a 3 punti     

diffusione buone pratiche didattiche da 
0 a 6 punti 

    

Miglioramento competenze 
alunni (raffronto media voti 
1° trimestre – periodo 
intermedio sul totale delle 
classi assegnate al docente) 

nessun incremento             0 punti 

    
incremento da 0 a 1 voto  2 punti 

incremento da 1 a 2 voti    4 punti 

incremento oltre 2 voti      6 punti 

Progetti con certificazioni 
esterne 

Certificazioni tra 0 e 50% dei 
partecipanti                          2 punti 
Certificazioni tra 50 e 90% dei 
partecipanti                          3 punti 
Certificazioni tra 91 e 100% dei 
partecipanti                          5 punti 
 

  

PUNTEGGIO TOTALE TIPOLOGIA B (max 25 punti)   

    

CRITERIO C MODALITA’ 
ATTRIBUZIONE 

PUNTEGGI 

Colonna 
compilata dai 
docenti(punti) 

Verifica del 
DS(punti) 

Spirito di iniziativa  Range tra 0 e 3 punti     

Spirito di collaborazione-
condivisione con i colleghi 

Range tra 0 e 3 punti     

Carico di lavoro/impegno 
profuso 

Range tra 0 e 3 punti     

Eccellenza dei risultati in 
termini di impatto sul 
miglioramento della scuola 

Range tra 0 e 3 punti     

PUNTEGGIO TOTALE TIPOLOGIA C (max 12 punti) 
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CRITERIO D punti 
disponibili 

punti 
assegnati 

Collaboratore DS 4  

NAV 2  

Responsabili Area 2  

Animatore Digitale 2  

Fiduciario di Plesso 3  

Funzione strumentale 2  

Coordinatore di classe  1  

Verbalizzanti negli OO.CC. 1  

Componente gruppi di lavoro (es. POFT-RAV-Indicazioni nazionali) 1  

Presentazione progetti POF inseriti nel POF 2015/16 1  

Coordinatore singolo progetto POF 1  

Coordinatrice infanzia 2  

Tutor del docente neo-assunto 2  

Consegnatari dei Laboratori 2  

Referente H di istituto 3  

Responsabile scuola regionale 1  

PUNTEGGIO TOTALE TIPOLOGIA D (max 30 punti) 
 

 
Messina,  
 
 
 
 Il /la dichiarante 


