
Tassi di assenza e maggior presenza del personale

tassi di assenza e presenza personale anno 2022 - ANNO: 2022

MESE Num. Dipendenti
in forza nel mese

Totale
giornate

lavorative
del mese

Totale
assenze
nel mese

Totale giorni di
presenza nel

mese

Percentuale
presenza

Percentuale
assenza

Gennaio 165 3863 560 3303 85,50 14,50

Febbraio 170 4016 504 3512 87,45 12,55

Marzo 169 4504 644 3860 85,70 14,30

Aprile 165 3886 500 3386 87,13 12,87

Maggio 162 4186 418 3768 90,01 9,99

Giugno 160 3841 758 3083 80,27 19,73

Luglio 123 3177 1559 1618 50,93 49,07

Agosto 123 3176 1871 1305 41,09 58,91

Settembre 147 3441 159 3282 95,38 4,62

Ottobre 157 3911 388 3523 90,08 9,92

Novembre 166 4028 484 3544 87,98 12,02

Dicembre 167 4060 631 3429 84,46 15,54
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