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Albo Pretorio Online 

                                                                                  Amministrazione Trasparente  

Sito Web dell’Istituto 

  Atti 

 
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-
2020 - Asse I – Istruzione - Fondo di Rotazione (FdR) - Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.2.2. Avviso 
pubblico per la realizzazione di progetti volti al contrasto del rischio di fallimento formativo precoce e di 
povertà educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni di fragilità nei confronti della capacità attrattiva 
della criminalità - Prot. 26502 del 06/08/2019. 

.  
Titolo progetto “I CARE - 'Ho a cuore ,mi importa dell'altro'..” 

 Sottoazione 10.2.2A - Cod. progetto 10.2.2A-FDRPOC-SI-2020-219. 
 

CUP H41F19000230001 

 

 

AVVISO DI SELEZIONE   PERSONALE INTERNO 

N. 1 FIGURA DI SUPPORTO OPERATIVO 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 VISTA la circolare del MIUR prot. AOODGEFID/26502 del 06/08/2019 concernente l'avviso pubblico per la 

"Realizzazione di progetti volti al contrasto del rischio di fallimento formativo precoce e di povertà 

educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni di fragilità nei confronti della capacità attrattiva della 

criminalità”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 - Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.2 – Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari 

di base. Sotto-azione 10.2.2A - Competenze di base.  

 VISTA la candidatura all’Avviso in parola presentata da questa Scuola  in data 06/08/2019; 

 VISTA la delibera n. 43 del Collegio dei Docenti del 17/10/2019; 

 VISTA la delibera n. 62 del Consiglio d’Istituto del 17/10/2019; 
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 VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/28741 del 28/09/2020 con la quale è stato autorizzato il Piano 

Integrato presentato da questo Istituto - Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-SI-2020-219;  

 VISTE le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi negli anni 2014-2020; 

  VISTO il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018 e il D.A. della Regione Siciliana n. 7753 del 28/12/2018;  

 CONSIDERATO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa;  

 CONSIDERATO che per l'attuazione dei percorsi previsti e richiesta la prestazione di qualificate figure 

professionali interne;  

 ATTESA la necessità di procedere all'individuazione di tali figure;  

 VISTA la determina dirigenziale prot. n. 7790 del 20/05/2021 con la quale  si è dato l’avvio alla procedura 

selezione  del personale interno necessario; 

  

EMANA 
Il seguente avviso interno, riservato esclusivamente al personale dell’amministrazione scrivente, per n.1 
incarico di Supporto operativo per l’attuazione del progetto  10.2.2A-FDRPOC-SI-2020-219 dal titolo   "I CARE - 
'Ho a cuore ,mi importa dell'altro”. 

Al bando di cui all'oggetto possono partecipare tutti i docenti dell'Istituto con contratto a tempo 

indeterminato e titolari presso lo stesso  per tutta la durata del progetto , in possesso dei requisiti richiesti, 

come di seguito specificati.  

Si riporta di seguito l'elenco dei moduli del Piano Integrato:  
 

 

Titolo Modulo formativo               Destinatari 
Numero 

di ore 

Coding Unplugged and Pixel Art  N. 20 Alunni 
scuola primaria  

30 
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Genitori in rete....tra regole e 
consapevolezza   

N. 20 Genitori degli Alunni della  
scuola primaria e secondaria di primo grado 

 

30 

Mettiamoci in scena 
N. 20 Alunni 

scuola primaria  
30 

Danzi...Amo la vita  

 

N. 20 Alunni 
scuola primaria  

30 

ChoraLab N. 20 Alunni della 
scuola primaria e secondaria di primo grado 

 

30 

 

 

 

 

 

N. 01  - FIGURA DI SUPPORTO OPERATIVO 
 

Le attività, che avranno inizio presumibilmente nel mese di giugno 2021 e si concluderanno entro il mese di 

giugno 2022, si svolgeranno in orario extracurriculare pomeridiano e/o antimeridiano secondo il calendario che 

sarà predisposto successivamente dal Dirigente Scolastico.  

 

 Compiti della figura di supporto operativo 
 

         Al  Supporto operativo sono richieste le seguenti prestazioni: 

 Monitorare il regolare svolgimento  di tutte le attività dell’intero piano; 

 Monitorare l’andamento e gli esiti degli interventi; 

 Coordinare le attività di tutti gli esperti e dei tutor dei vari moduli, garantendo lo scambio di 

informazioni ed assicurando la razionale organizzazione di tutti i moduli; 

 Garantire, di concerto con i tutor ed esperti di ciascun modulo formativo, la presenza di momenti di 

gestione e verifica  organizzativa  secondo le diverse esigenze didattiche al fine di  facilitarne 

l’attuazione; 

 Monitorare la corretta gestione della piattaforma da parte di esperti e tutor; 

 Monitorare il corretto andamento di realizzazione di tutti i moduli e proporre eventuali necessarie 

modifiche del piano di attuazione. 
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Modalità di partecipazione 

Gli interessati dovranno presentare domanda per l'incarico che intendono ricoprire mediante l'Allegato 1 "Istanza 

di partecipazione" entro le ore 12:00 dell'04/06/2021 brevi manu, o con posta elettronica certificata (pec) 

personale del/la candidato/a da inviare alla pec dell'Istituto:    meic864003@pec.istruzione.it  o con raccomandata 

a/r (non fa fede il timbro postale) in busta chiusa con la dicitura “progetto 10.2.2A FDRPOC-SI-2020-176"  

recante la dicitura “Candidatura FIGURA DI SUPPORTO OPERATIVO 

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati:  

• curriculum vitae in formato europeo;  

• elenco dei titoli e degli allegati posseduti con autocertificazione della veridicità e autenticità degli stessi;  

• fotocopia firmata del documento di identità e del codice fiscale.  

 

 

Modalità di selezione  

Gli incarichi saranno attribuiti previa valutazione comparativa dei curricula vitae, sulla base dei titoli sotto 

elencati, nel rispetto dei criteri deliberati dai competenti organi collegiali. In seguito al presente avviso, 

l'Istituzione scolastica provvederà a stilare le graduatorie, per il conferimento degli incarichi, coerentemente alle 

esigenze dei progetti.  

    I candidati alla figura di supporto operativo saranno valutati secondo la seguente tabella:  

- Requisito essenziale Docente di ruolo in possesso di Laurea e con adeguate competenze 

informatiche. 

TITOLO PUNTEGGIO 
Anzianità di ruolo Punti 1 per ogni anno 

Esperienza di docenza e/o tutoring in progetti PON Punti 1 per ogni incarico (max 10 punti) 

Collaborazioni nella gestione organizzativa dell’istituzione scolastica con 

funzioni di delega  

Punti 2 per ogni anno scolastico (max 10 

punti) 

Certificazione LIM Punti 3 

ECDL (o simili) Punti 2 

 

 

mailto:meic864003@pec.istruzione.it
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Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica D.P.R. n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e 

sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. 

L’Amministrazione procedente si riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla 

veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. La falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi 

dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445 del 2000 e successive modifiche, implica responsabilità 

civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai 

sensi dell’articolo 75 del predetto 

D.P.R. n. 445 del 2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo 

la stipula del contratto, questo è risolto di diritto. 

 

N.B. In caso di parità di punteggio si procederà a valutare ulteriormente in modo considerando in 

maniera preferenziale l’anzianità di servizio nell’Istituto. 

 

L’ incarico verrà affidato al docente che si sarà  collocato utilmente nella graduatoria degli aspiranti che verrà 

pubblicata all'albo on line dell'Istituzione Scolastica e di cui sarà data pubblicità mediante successivo avviso.  

Questa Istituzione Scolastica si riserva la facoltà di procedere al conferimento degli incarichi anche in 

presenza di una sola domanda valida. 

Trascorsi 7 (SETTE) giorni dalla loro pubblicazione, senza che siano pervenuti reclami scritti, le graduatorie si 

intendono "atto definitivo" impugnabile solo nelle forme di legge.  

 Compenso per la FIGURA DI SUPPORTO OPERATIVO 

La misura del compenso è stabilita in € €.23,22 (Euro ventitre/22)  per ogni ora, omnicomprensivo delle 

ritenute a carico del dipendente e dell'amministrazione e sarà commisurata all'attività effettivamente svolta per 

un massimo  di 50 ore di prestazione effettivamente rendicontate € 1.161,50. 

 

I compensi previsti per la prestazione professionale della FIGURA DI SUPPORTO OPERATIVO 

saranno corrisposti a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi comunitari e pertanto nessuna responsabilità in 

merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita all'Istituzione scolastica.  

 

Tutela della Privacy  

I dati dei quali l'Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto 

del D. L.vo 196/2003 e del Regolamento UE n. 2016/679.  

 

Note e avvertenze  
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  L’istituzione scolastica si riserva la facoltà di revocare il presente bando in qualsiasi momento, qualora ne      

ravvisi la necessità. 

 Il presente avviso è reso pubblico mediante pubblicazione all'Albo on-line sul sito web della scuola:   

www.iclapiragentiluomo.edu.it 
 

 

 

Si allegano:  

Allegato 1 - Istanza di partecipazione. 

Allegato  -   Scheda di autovalutazione. 
 

 

 

 

 

                                                                                                                   Il Dirigente Scolastico 

prof.ssa Luisa Lo Manto 
                      ( Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per       

                  gli effetti dell’art. 3 comma 2 D.lgs n. 39/93) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iclapiragentiluomo.edu.it/


 
 

 

 

    P a g .  7 | 9 
 

 

 

ALLEGATO 1 

Al Dirigente Scolastico  

Dell'I.C. La Pira – Gentiluomo 

                                                                                                                                                      Camaro – Messina 

 

Il/la sottoscritto/a ………………………………………………nat/a a ……………………… 

codice fiscale………………………………………………. residente in 

via…………………………………… cap ………………………. 

Città ……………………………… 

Telefono……………………………Email ……………………………………. 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico in qualità di FIGURA DI SUPPORTO 

OPERATIVO  del  progetto 10.2.2A-FDRPOC-SI-2020-219 articolato nei  moduli sottoindicati :  

 

 

 

Titolo Modulo formativo               Destinatari 
Numero 

di ore 

Coding Unplugged and Pixel Art  N. 20 Alunni 
scuola primaria  

30 

Genitori in rete....tra regole e 
consapevolezza   

N. 20 Genitori degli Alunni della  
scuola primaria e secondaria di primo grado 

 

30 

Mettiamoci in scena 
N. 20 Alunni 

scuola primaria  
30 

Danzi...Amo la vita  

 

N. 20 Alunni 
scuola primaria  

30 

ChoraLab N. 20 Alunni della 
scuola primaria e secondaria di primo grado 

 

30 
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A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza di eventuali benefici acquisiti nel 

caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, quanto segue 

(cancellare la voce che non interessa):  

   di essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell'Unione Europea;  

      di godere dei diritti politici; di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;  

   di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti a proprio carico ovvero di       

      avere i seguenti procedimenti penali pendenti.....................................................  

   di non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione;  

   di essere dipendente di Pubblica Amministrazione;  

    di impegnarsi, in caso di nomina, ad assumere l'incarico senza riserva e secondo il calendario delle attività che    verrà 

predisposto dal Dirigente Scolastico, assicurando la propria presenza negli incontri propedeutici all'inizio delle attività e 

nelle eventuali manifestazioni conclusive;  

   che i dati e le notizie fornite nel curriculum vitae corrispondono a verità. 

 

Dichiara  di essere in possesso della seguente Laurea:---------------------------------------------- 

Dichiara inoltre, ai sensi del D.lgs.196/2003, di autorizzare il trattamento dei dati personali forniti 

all'Istituto per le finalità strettamente connesse alla gestione della selezione e dell'eventuale incarico.  

Il/la sottoscritto/a allega:  

   Fotocopia firmata del documento di identità e del codice fiscale.  

    Curriculum Vitae in formato europeo, datato e firmato.  

   Elenco dei titoli e degli allegati posseduti con autocertificazione della veridicità e autenticità degli 

stessi. 

      n°_ _copie dei documenti e dei titoli allegati  
            
 

 Data ………………….                                                                                           FIRMA………………………………      
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Allegato 2 

 

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE 

 

Cognome e Nome: ________________________________________________________________ 

Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-SI-2020-219    

TABELLA DI VALUTAZIONE 

 

TITOLO PUNTEGGIO 
Anzianità di ruolo Punti 1 per ogni anno 

Esperienza di docenza e/o tutoring in progetti PON Punti 1 per ogni incarico (max 10 punti) 

Collaborazioni nella gestione organizzativa dell’istituzione scolastica con 

funzioni di delega  

Punti 2 per ogni anno scolastico (max 10 

punti) 

Certificazione LIM Punti 3 

ECDL (o simili) Punti 2 

 

 

 

 

 

        Data………………………….                 Firma del candidato…………………………………………………. 

 


