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OGGETTO : Stipula contratto di prestazione d’opera intellettuale occasionale per attuazione del
progetto P.O. C. “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per apprendimento™ 2014-2020 - Asse | —
Istruzione - Fondo di Rotazione (FdR) - Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.2, Avviso pubblico per la
realizzazione di progetti volti al contrasto del rischio di fallimento formativo precoce e di poverta
educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni di fragilita nei confronti della capacita attrattiva
della eriminalita - Prot. 26502 del 06/08/2019- ESPERTO ESTERNO DE DOMENICO DANIELA
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CONTRATTO PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE OCCASIONALE

ai sensi dell'ex art. 2222 del C.C. e successivi

TRA

L Istituto Comprensivo “La Pira - Gentiluomo™ con sede in Via G. Pilli Camaro - Codice Fiscale: 97093530836 d'ora in poi
denominate "committente”, rappresentato daj Dirigente Scolastico, Profssa Luisa Lo Manto nataa Messina il
26/10/1968 CF: LMNLSUG8RG6F158E

La Sig.ra De Domenico Daniela, nata a Messina il 06/04/1982 CF: DDMDNL82D46F 1581 d'ora in poi denominata

*prestatore”






PREMESSO Che I'art.43 del 1.1, 1292018 concernente le “Istruzioni penerali sulla gestione amministrtivo- contabile
delie istituzioni scolastiche”™ consente la stipulazione di contratti per prestazione d'opera conesperti per particolari attivita ed
inseggnamenti al fine di parantire 'arricchimento deli'offerta formativa, nonché ta realizzazione di specifici programmi di ricerca o
sperimeniazione;
CONSIDERATQO che il committente ¢ assegnatario di fondi a valere sul Progetto Programma Operative Nazionale “Per fa
scucla, compelenze ¢ ambienti per 'apprendimento”™ 2014-2020. Asse 1 - Istruzione - Fondo Sociale Buropeo (FSE),
Obietlivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2. Avviso pubblico per la realizzazione di progetti volti al contrasto del rischio di
fallimento formative precoce e di poverta educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni di fragilith nei confronti delia
capacid attrattiva della criminalith Avviso AQODGEFID Prot. 26502 del 06/08/2019.
VISTA la nota del MIUR prot. n. AQODGEFIY28741 del 28/09/2020 con la quale ¢ stato autorizzato il Piano Integrato
presentato da questo Istituto - Codice identificativo progetto: 10.2 2A-FDRIPOC-$1-2020-219;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
CONSIDERATO che la Sig.ra De Domenico Daniela ha risposto all’Avviso pubblico Prot, 26502 del 06/08/2019 per il
reperimento di un Esperto Esterno;
VISTO il D.1. 129/2018 recepito dalla Repione Siciliana con decreto Assessoriale 7753/2018;
VISTA  La circolare n. 2 del 2 febbrajo 2009 del Ministero det Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTE e tinee guida dell'autoritd di gestione P.ON, di cui alla nota MIUR 1588 del

PREMESSO Che nel Piano Trieanale dell’Offerta Formativa sono stati inseriti anche i Progetti PON FSE annualith 2014 ¢
2020 volti al contrasto del rischio di failimento formativo precoce ¢ di povertd educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni
di fragitith nei confronti della capacitd attrattiva della criminalita :

VISTA Che con fa delibera n. 62 del Consiglio d’Istituto del 17/10/2019 il Consiglio di Istitulo ba autorizzato questa
dirjgenza scolastica a reclutare risorse umane per particolar attivita ¢/o insegnamenti;

PREMESSO Che ¢ stato predisposto il bando di selezione prot. N. 0007791 PON FSE del 20/05/21 per il reclutamento di
Esperto interno /esterno nel PROGETTO 10.2.2A-FDRPOC-S1-2020-219; ““Ho a cuore, mi importa dell'altro”™ ;

CONSIDERATO Che dalla comparazione dei currieoli la candidata De Domenico Paniela, ¢ risultata in posizione utile in
]

graduatoria ¢ che I'esperto € in possesso dei requisiti professionali ¢ cultrali idonei all’assolvimento deli’incarico oggetto del

presente contratto, come da curriculum presentato,

CONSIDERATO Che la Sigra De Domenico Daniela pon si trova_in_regime di incompatibilith tale da impedire
I'effettuazione delia prestazione professionale oggetio del presente contratto;

VISTO 1t Dulgs. n. 165 del 30 marzo 2001 - Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche e successive modifiche e integrazioni;

VISTO 1l Codice di procedura civile all’art. 2222;

SISTIPULA

il presente contratio di prestazione d’opera ¢ intellettuale, di cui le premesse costituiscono parte integrante, ¢ SI
CONVIENE quanto segue:

Art. |- Oggetto

Oggetto del presente contratto ¢ il conferimento da parte dell’ Amministrazione scolastica dell’incarico di
Esperto Esterno nel Progetto “*Ho a cuore ;mi importa dell'altro” per un totale di n. 30 ore, da espletarsi in
orario extracurriculare pomeridiano e/o antimeridiano secondo il calendario che sara predisposto successivamente
dal Dirigente Scolastico.

Art, 2 - Compiti dell’ Esperto

* Proporre un percorso formativo coerente con gli obiettivi def progetto redatto secondo i punti indicati nei "criteri di
valutazione dei progetti” 1. Obiettivi e competenze specifiche da fare acquisire ai corsisti; 2. Contenuti; 3. Attivita previste; 4.
Metodologie

¢ Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione dell'aitivita;




* Lspletare fe attivitd di preparazione ¢ somministrazione di test in entrata, in itinere e in uscita per la valutazione delle
competenze in ingresso dei corsisti al fine di accertarne it tivello iniziate, monitorare il processo di apprendimento in itinere ¢
valutare le competenze acquisite.

* Predisporre insieme al Futor un piano progetmale per 1 realizzazione del percorso formative presentato in fase di

cand idatura, coerente con gli obiettivi dell'azione di riferimento, ded Piano d'Istitto ¢ del Fano dell'Offerta Formativa della

scuoka.

e Coadiuvare it tutor d'aula nel predisporee ed inserive nel sistema la programmazione giornaliera delle auivitd ¢ nella
compilazione del registro delle presenze.

* Preparare la refazione finale sull'intervento svolto ¢ la scheda analitica delle competenze acquisite per ciaseun allievo.

* Fornire al referente per la valutazione tutti gli elementi utili per la rilevazione delle competenze acquisite.

* Predispone e consegha (utio iF materiale prodotto,

e Curare fa creazione delle condizioni per ottimizzare il processo d'apprendimento individuando possibili strategie d'intervento,
Inserisce i dati di propria pertinenza sulla piattaforma online GPU per la gestione delle azioni del “PON per la scuota
2014/2020™

* Partecipare ad eventuali manifestazioni o eventi organizzati durante o alla conclusione dei percorsi progetuali. Modalith di
partecipaziong

Art. 3 - Corrispettivo ¢ modalitd di pagamento

La misura del compenso ¢ stabitita in € 70,00 (settanta/00) per ogni ora, omnicomprensivo delle ritenute a carico del dipendente
¢ dell'amministrazione ¢ sard commisurata all'attivita effettivamente svolia per un massimo di € 2.100,00 {duemilacento/00). |
compensi previsti per la prestazione professionale dell'Esperto saranno corrisposti a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi
comunitari e pertanto nessuna responsabilitd in merito aglhi eventuali ritardi potra essere attribuita atl'lstituzione scolastica.

Il compenso suddetto rientra ai fini del trattamento fiscale ¢ previdenziale tra i redditi diversi di cui all’art. 67 comma |
lettera [) del TUIR e successive modificazioni ed integrazioni ¢ sard pertanto assoggeltato dafl’Istituto  atl’imposta sul
reddito (IRPEF) con I'effettuazione dell’aliquota massima in godimento all’atto detla corresponsione del compenso ai sensi
dell*art. 25 del DPR 600/73; ad altri eventuali contributi, se dovati, per normativa che integri o modifichi quella vigente,

Il compenso, inoltre, ai sensi degli art. 10 bis e 16 del D.lgs. 446/97 rientra nella base di calcolo per PIRAP dovuta
dall”Istituto.

La liquidazione delle competenze sard effettuata, da parte dell’Istituzione Scolastica, nel rispetto delle ore
effettivamente prestate che si evinceranno dagli atti formaiizzati connessi con gli incarichi assegnati e previa
presentazione della relazione finale che evidenzi gli obicttivi raggiunti ¢ proposte su viteriori migliorament),

Art. 4 —Norme disalvaguardia

L'Amministrazione provvederd alla liquidazione del compenso sopra descritto a conclusione delle attivita e comungue

dopo 'accreditamento dei fondi da parte delle autorita competenti.

Ove mai, per qualsivoglia motivo, i suddetti fondi dovessero essere revocati il Dirigente Scolastico avrd pienodiritio di

sospendere immediatamente le attivitd. In tal caso il presente contratto si intendera risolto con effetto immediato e

esperto avra diritto ad un compenso proporzionale atla parte di fondi effettivamente riconosciuta all’ Istituzione.

Art. 5—Recesso

* Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art, 1373 c.c., che, per motivazioni diverse, compresaun’eventuale
valutazione negativa emersa dail’azione di monitoraggio del percorso denominata "Analisi qualitativa di processo e
valutazione del progetto”, I'Istituto potrad recedere dal presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua
conduzione a termine,

= 1l docente si impegna a comunicare tempestivamente eventuali assenze,

« [."assenza non giustificata det docente caomportera il recesso del contratto,

* L.’ Istituto dovra comunicare al docente, per iscritto a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, la propria

votonta di recedere dal contratto e, dalla data di ricezione di detta comunicazione, il contratto cesserd di produrre

qualsivoglia effetto tra le parti.

Art. 6~ Risoluzione de contratto per inadempienze

L’Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato a mezzo di

comunicazione fatta con lettera raccomandata, in caso di inadempimento alte prestazioni di cui ai precedenti artt.3 e 4 con

conseguente diritto, da parte sua, al risarcimento del danno conseguente.

Art. 7- Durata del contratto

Il presente contratto ha inizio dal giorno della stipufa e fino al termine dell’azione didattica a cui si riferisce.

Art. 8 - Modificazioni

Ogni genere di modifica ¢/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da
entrambe le parti.

In caso di necessita ¢ consentita al Dirigente Scolastico la modifica del calendario anche senza il preventivo consenso dell’Esperto.
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Arl. 9—Fore competente

Qualsiasi controversia riferibile al’ interpretazione, applicazione ed esecuzione det presente contratto & devoluta alla
competenza del foro di Moessina;

Art 10 - Tutela deBa riservalezza

Al sensi def D. Lvo n® 196/2003 (ex Legge 675/1996), I' Amministrazione seolastica fa presente che § dati raccolti saranno
trattati al solo fine dell’esecuzione del presente contratto, ¢ comunque, in applicazione del predetio D.Lvo ¢ del D, Lvo
I maggio 1999, 0, 135 e successive modificazioni ¢ integrazioni,

H responsabile del trattamento dei dati ¢ it Direttore dei Servizi Amministrativi Dott, Frollo Roberty

Al sensi degli art. 1341 e 1342 ¢, . le clnusole del presente contratto si intendono futle specificamente accettate,

Esperto :
De Domenico Da
IL BIRIGEMTE SCOLASTICO
' Pref sea Lo Manto Lukss

Joe Ll




