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Prot. 0016861 del 02/11/2021 .
13 (Uscita) Messina 02/11/2021

OGGETTO : Stipula contratto di prestazione d’opera intellettuale occasionale per I'attuazione del
progetto P.O. C. *Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I'apprendimento™ 2014-2020 - Asse | -
Istruzione - Fondo di Rotazione (FdR) - Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2. Avviso pubblico per lua
realizzazione di progetti volii al contrasto del rischio di fallimento formativo precoce ¢ di poverta
educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni di fragilita nei confronti della capacite attrattiva

della criminalita - Prot. 26502 del 06/08/2019- ESPERTO INTERNO COMIS ANTONIO

CONTRATTO PRESTAZIONE D'OPERA INTELLETTUALE OCCASIONALE

ai sensi dell'ex art. 2222 del C.C. e successivi

TRA
L’Istituto Comprensivo “La Pira - Gentiluomo™ con sede in Via G. Pilli Camaro - Codice Fiscale: 97093530836 d'ora in poi

denominato "committente”, rappresentato dal Dirigente Scolastico, Profssa Luisa Lo Mante nataa Messina il
26/10/1968 CF: LMNLSUGSR66F158E

Il Prof. Comis Antonio, nato a Catania il 09/04/1966 CF: CMSNTN66D09C351C d'ora in poi denominata “prestatore”

PREMESSO Che Part.43 del D.1. 129/2018 concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle
1






"

istituzioni scolastiche”™ consente la stipulazione di contratti per prestazione d*opera con esperti per particofari attivied ed

msegnamenti al fine di garantive 'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e

sperimentazione;

CONSIDERATO che il committente ¢ assegnatario di fondi a valere sul Progetto Programma Operativo Nazionale “Per I

scuola, competenze ¢ ambienti per apprendimento” 2014-2020. Asse 1 - Istruzione - Fondo Sociale Buropeo (FS12). Obiettivo

Specifico H.2 - Azione 10.2.2. Avviso pubblico per la realizzazione di progetti volti at contrasto del rischio di fallimento

formativo precoce e di povertd educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni di fragilitd nei confronti deta capacitd

attrattiva della criminalitd Avviso AQODGEFRID Prot. 265072 del 06/08/2019,

VISTA la nota del MIUR prot. n. AQODGEFID/28741 del 28/09/2020 con la quale & stato autorizzato il Plano btegraio

presentato da questo Istituto - Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FDRPOC-$1-2020-219;

VISTA la circolare deila Funzione Pubblica n.2/2008;

CONSIDERATO che il Prof. Comis Antonio, docente in servizio presso questo Istituto ha risposto all* Avviso pubblico Prot.

26502 del 06/08/2019 per il reperimento di un Esperto Interno;

VISTO il D1 129/2018 recepito dalla Regione Siciliana con decreto Assessoriale 7753/2018:

VISTA  La circolare n, 2 del 2 febbraio 2009 det Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, pli aspetti fiscali ¢
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTE le linee guida dell'autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 del

PREMESSO Che nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa sono stati inseriti anche i Progetti PON FSE annualita 2014 ¢ 2020
volti al contrasto del rischio di fallimento formativo precoce ¢ di povertd educativa, nonché per la prevenzione delle situazioni di
fragilita nei confronti della capacitd attrattiva della criminalitd :

VISTA Che con la delibera n. 62 del Consiglio d'Istituto del 17/10/2019 il Consiglio di Istituto ha awtorizzato questa dirigenza
scolastica a reclutare risorse umane per particolari attivita e/o insegnamenti;

PREMESSO Che ¢ stato predisposto il bando di selezione prot. N. 0007791 PON FSE del 20/05/21 per il reclutamento di
Esperto interno /esterno nel PROGETTO 10.2.2A-FDRPOC-51-2020-219; ““Ho a cuore ,mi importa delPaltro” ;

CONSIDERATO Che datla comparazione dei curricoli il candidato Prof. Comis Antonio, & risultato in posizione utile in
graduatoria e che esperto & in possesso dei requisiti professionali ¢ culturali idonei all’assolvimento dell’incarico opgetio del
presente contratio, come da curriculum presentato;

CONSIDERATO Che il Prof. Comis Antonio_non si trova in regime di incompatibilitd tale da impedire effettuazione della
prestazione professionale oggetio del presente contratto;

VISTO 11 D.1gs. n. 165 del 30 marzo 2001 - Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche ¢ successive modifiche ¢ integrazioni;

VISTO 1l Codice di procedura civile all’art. 2222;

SISTIPULA

il presente contratto di prestazione d’opera e intellettuale, di cui le premesse costituiscono parte integrante, ¢ 81
CONVIENE quanto scgue:

Art. 1 - Oggetfo

Oggetto del presente contratto ¢ il conferimento da parte del’ Amministrazione scolastica dell’incarico di
Esperto Esterno nel Progetto “Ho a cuore ,mi importa dell'altro” per un totale di n. 30 ore, da espletarsi in
orario extracurriculare pomeridiano e/o antimeridiano secondo il calendario che sara predisposto successivamente
dal Dirigente Scolastico.

Art. 2 — Compiti dell’Esperto

* Proporre un percorso formativo coerente con gli obiettivi del progetto redatto secondo i punti indicati nei "criteri di
valutazione dei progetti” . Obicllivi e competenze specifiche da fare acquisire ai corsisti; 2. Contenuti; 3. Attivita previste; 4.
Metodologie

* Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione dell'attivita;

¢ Ispletare le attivita di preparazione ¢ somministrazione di test in entrata, in itinere e in uscita per la valutazione delle
competenze in ingresso dei corsisti al fine di accertarne il livello iniziale, monitorare il processo di apprendimento in itinere e
valutare [e competenze acquisite.
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e [spletare fe atlivitd di preparazione ¢ somminigtrazione di test in entrata, in jtinere ¢ in uscita per a valotazione delle
competenze in ingresso det corsisti al fine di accertarne il livello iniziale, monitorare il processo di apprendimento in itinese ¢
valutare le competenze acquisite.

s Predisporre insieme al Tutor un piano progetivale per la realizzazione del percorso formativo presentato in fase di

candidatura, coerente con gli obiettivi detl'azione di riferimento, del Piano d'Istitmio ¢ del Piano detl'Offerta Formativa della

scuola,

e Coadiuvare il {utor d'aula nel predisporre ed inserire nel sistema fa programmazione giornaliera delle attivia ¢ nella
compilazione del registro delle presenze.

» Preparare la relazione finale sull'intervento svolto ¢ la scheda analitica delie competenze acquisite per clascun allievo,

# Fornire al referente per la valutazione tutti gli elementi utili per ta rilevazione delle competenze acquisite.

* Predispone e consegna tutto 1] materiale prodotio,

» Curare la creazione delle condizioni per ottimizzare il processo dapprendimento individuando possibili strategie d'intervento.
Inserisce i dati di propria pertinenza sulla piattaforma online GPU per la gestione delle azioni del "PON per la scuola
2014/2020™,

» Partecipare ad eventuali manifestazioni o eventi organizzati durante o alla conclusione dei percorsi progetivali. Modalitd di
partecipazione

Art. 3 - Corrispettivo ¢ modalita di pagamento
La misura del compenso & stabilita in € 70,00 (settanta/00) per ogni ora, omnicomprensivo delle ritenute a carico del dipendente
¢ dell'ammintstrazione e sard commisurata all'attivita effettivamente svolta per un massimo di € 2.100,00 (duemilacento/00). |
compensi previsti per la prestazione professionale dell'Esperto saranno corrisposti a seguito dell'effettiva eropazione dei fondi
comunitari e pertanio nessuna responsabilitd in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita all'lstituzione scolastica.
Il compenso suddetto rientra ai fini del traflamento fiscale e previdenziale tra i redditi diversi di cui all’arl. 67 comma 1 fetlera
1y del TUIR ¢ successive modificazioni ed integrazioni ¢ sard pertanto assoggettato dall’lstituto  altimposta sul reddito
(IRPEF) con 'effettuazione dell’aliquota massima in godimento all’atto della corresponsione del compenso ai sensi dell’art.
25 del DPR 600/73; ad aluri evenluali contributi, se dovuti, per normativa che integri o modifichi quella vigente.
H compenso, inoltre, ai sensi degli art. 10 bis ¢ 16 del D.gs. 446/97 rientra nella base di calcolo per PIRAPdovuta
dall'istituto,
La liquidazione delle competenze sard effettuata, da parte dell Istituzione Scolastica, nel rispetto delle ore
effettivamente prestate che si evinceranno daghi atti formalizzati connessi con gli incarichi assegnati ¢ previa
presentazione della relazione finale che evidenzi gli ebiettivi raggiunti ¢ proposte su ulteriori miglioramenti.,
Art. 4—Norme di salvaguardia
[." Amministrazione provvedera alla liquidazione det compenso sopra descritto a conclusione delle attivitd ¢ comungque
dopo Pacereditamento dei fondi da parte delle autoritd competenti,
Ove mai, per qualsivoglia motivo, i suddetti fondi dovessero essere revocati il Dirigente Scolastico avrd pienodiritto di
sospendere immediatamente le attivita. In tal caso il presente contratto si intendera risolto con effettoimmediato e 'esperto
avra diritto ad un compenso proporzionale alla parte di fondi effettivamente riconosciuta all’ Istituzione.
Art. 5 Recesso
» Le parti convengono, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse, compresaun’eventuale
valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorse denominata "Analisi qualitativa di processo e
valutazione del progetto", I'istituto potra recedere dal presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua
conduzione a termine.
» 1} docente si impegna a comunicare tempestivamente eventuali assenze.
+ |.’assenza non giustificata del docente comportera il recesso del contratto.
e * Istituto dovra comunicare al docente, per iscritto a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, la propria
volontd di recedere dal contratto e, dalla data di ricezione di deita comunicazione, il contratto cessera di produrre
qualsivoglia effetto tra le parti.
Art. 6 - Risoluzione del contratto per inadempienze
L’Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato a mezzo di
comunicazione falla con lettera raccomandata, in caso di inadempimento alle prestazioni di cui ai precedenti artt.3 e 4 con
conseguente diritto, da parte sua, al risarcimento del danno conseguente.

Art, 7T- Durata del contratto

Il presente contratio ha inizio dal giorno deila stipula e fino al termine dell’azione didattica a cut si riferisce.

Art. 8- Modificazioni

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da
entrambe le parti.

In caso di necessitd & consentita al Dirigente Scolastico la modifica del calendario anche senza il preventivo consenso dell’Esperto.




Ar(, 10 — Tatela della riservatezza

Aisensi del D, Lvo n® 196/2003 (ex Legge 675/1996), I'Amministrazione scolastica fa presente che i dad raccolti saranno
trattati al solo fine dell’esecuzione del presente contratto, ¢ comunque, in applicazione del predetio D.Lvo e del D. Lvo
11 maggio 1999, n. 135 e successive modificazioni ¢ integrazioni,

Il responsabite del trattamento dei dati ¢ il Direttore dei Servizi Amministrativi Dotf, Frollo Roberto

Al sensi degli artt, 1341 e 1342 ¢, ¢ le climsole del presente contratto si infendono tule speciticamente sceettate.

Esperto
Comis Anfonio %
o i e j

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
P’l:??u Lo Manto Lg;ﬁf
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