
RENDICONTAZIONE SOCIALE 2021 -2022  

I.C. LA PIRA -GENTILUOMO 

1 

 

 

 
ñI.C. LA PIRA-GENTILUOMOò MESSINA 

RENDICONTAZIONE  SOCIALE 

2021 - 2022 



RENDICONTAZIONE SOCIALE 2021 -2022  

I.C. LA PIRA -GENTILUOMO 

2 

 

INDICE 

 
  

Identità e contesto 

Contesto socio-economico-ambientale 4 

Lôidentit¨ della scuola 6 

               Vision e Mission 8 

              Governance e responsabilità organizzative 10 

                       Le risorse strutturali 16 

 

        Stakeholder 

Gli studenti 21 

Il personale docente 23 

Il personale amministrativo 24 

Gli accordi in rete 25 

 

LôOfferta formativa 

               Le nostre attività                                                                                        29 

               Continuità e Orientamento                           42 

               Ampliamento dellôofferta formativa Scuola dellôInfanzia 59 

Ampliamento dellôofferta formativa Scuola Primaria 63 

Ampliamento dellôofferta formativa Scuola Secondaria  73 

Viaggi e Visite  83 

Progetti PON 85 

 

Inclusione             109 

I risultati e le scelte educative 

Valutazione degli alunni 111 

Esiti scolastici 115 

Gestione delle risorse economiche e finanziarie 

Attività negoziale 119 

Sicurezza nella scuola 121 

Azioni di miglioramento          122 
 



RENDICONTAZIONE SOCIALE 2021 -2022  

I.C. LA PIRA -GENTILUOMO 

3 

  

                                                                                         

       

                 IDENTITÀ E      CONTESTO 

ñLôistruzione è lôarma più potente che puoi                                         utilizzare  per cambiare il mondoò 

Nelson Mandela 
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LôIstituto Comprensivo ñLa Pira - Gentiluomoò ¯ 

costituito da sei plessi scolastici ubicati nei 

quartieri di Camaro San Paolo, Camaro Superiore 

e Bisconte, zone che hanno assistito al rapido 

aumento dei suoi abitanti, in seguito al diffondersi 

di unôimportante edilizia popolare, appesantita 

dalla presenza di strutture degradate. Ciò ha 

agevolato l'insediamento di nuclei familiari a basso 

reddito privi di lavoro, che può essere stato uno 

dei fattori che ha determinato il processo di 

degrado culturale e sociale di questa parte della 

città. 

Lôambiente socio-culturale in cui opera lôistituzione 

scolastica riflette le problematiche delle zone a 

rischio: alto tasso di disoccupazione, lavoro nero, 

alcolismo, microcriminalità (spaccio di droga, furti, 

ecc), disgregazione dei nuclei familiari, forme di  
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Parrocchia della 
Santissima Annunziata 

 

 

 

analfabetismo, mancanza di strutture adeguate,  

dilagante senso di sfiducia nelle istituzioni.  

Non esistono nel territorio consultori familiari, 

piazze e spazi verdi adeguatamente attrezzati, 

centri culturali, sportivi, ricreativi. Le parrocchie 

presenti nel territorio e  Centri di aggregazione e 

supporto alle attività didattiche (dopo scuola) (" il 

Ciclone", "Comunità Sant'Egidio" ) risultano essere 

gli unici attori sociali; grazie alle attività degli 

operatori, un buon numero di ragazzi del quartiere 

ha compreso l'importanza dell'esistenza 

di  strutture che, anche se tra inevitabili difficoltà, li 

hanno guidati ad intravedere nuovi metodi di 

comunicazione e, soprattutto, hanno offerto loro 

un'alternativa alla strada. 
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La popolazione scolastica 

Il trend delle iscrizioni, nei tre segmenti, calcolato sugli ultimi tre anni 

scolastici mostra una situazione non sempre stabile. 

 

 
ORDINE DI SCUOLA 

 
PLESSO 

CLASSI E TEMPO SCUOLA 

SETTIMANALE 

 

Scuola dell'Infanzia 

Bisconte 2 sezioni a T.R. 

La Pira 2 3 sezioni a T.N. 

San Giacomo Apostolo 
(Camaro Superiore) 

3 sezioni, 2 T.N ed 1 T.R. 

Gentiluomo 2 sezioni a T.R. 

 

 

 

Scuola Primaria 

 

La Pira 3  

8 classi: Tempo Pieno per 40 
ore settimanali 

 

Domenico Gentiluomo 

11 classi: Tempo Normale 27 
ore settimanali 

Fraz. Bisconte 5 classi: Tempo Normale 27 
ore settimanali 

 

Scuola Secondaria 

di Primo Grado 
" La Pira 1" 9 classi:  Tempo Ordinario 
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LôIstituto Comprensivo ñLa Pira - Gentiluomoò promuove la cultura della 

sostenibilità valorizzando le diverse intelligenze e favorendo il benessere di 

tutti e di ciascuno. Accompagna, inoltre, la crescita degli studenti nel rispetto 

dellôintegrit¨ della persona unica, originale, irripetibile, attraverso lo sviluppo 

di una cittadinanza attiva e responsabile, in collaborazione con le famiglie ed 

il territorio.  

In coerenza con l'Atto di indirizzo del Dirigente Scolastico, le priorità, i 

traguardi e gli obiettivi individuati nel Rapporto di Autovalutazione (RAV) e il 

conseguente Piano di Miglioramento, si individuano i seguenti obiettivi 

preminenti: 

¶ valorizzazione di percorsi formativi connotanti un curricolo inclusivo 

per favorire il successo scolastico e formativo di ciascuno attraverso 

soluzioni organizzative flessibili relativamente a spazi, tempi e 

ñsettingò per lôapprendimento che consentano riflessione e capacità 

critica, partecipazione e cooperazione, creatività, sostenibilità; 

¶ approfondimento-miglioramento del sistema di valutazione 

autovalutazione delle competenze in coerenza con la progettazione 

curricolare in corso; 

¶ diffusione di metodologie didattiche attive e collaborative 

(apprendimento per problem solving, ricerca, esplorazione e 

scoperta, cooperative learning, peer to peer, ecc.) individualizzate e  
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personalizzate che valorizzino stili e modalità affettive e cognitive 

individuali; 

¶ sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza in riferimento 

alla definizione di un curricolo di cittadinanza attiva ;  

¶ sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare 

riguardo al pensiero computazionale, utilizzo critico e consapevole 

dei social network e dei media anche come contrasto alle diverse 

forme di bullismo/cyber bullismo;  

¶ sviluppo e realizzazione di attività che coinvolgano in continuità 

docenti, studenti di ordini/gradi di scuola successivi e precedenti; 

¶ sviluppo e implementazione di attività di monitoraggio e di momenti 

di riflessione sullo sviluppo delle attività previste, per introdurre piste 

di miglioramento relative ai processi di pianificazione, sviluppo, 

verifica e valutazione dei processi intrapresi; 

¶ sviluppo e implementazione del sistema di comunicazione, di 

socializzazione e condivisione tra il personale, gli alunni e le famiglie 

delle informazioni e delle conoscenze interne ed esterne relative agli 

obiettivi perseguiti, le modalità di gestione, i risultati conseguiti; avvio 

ad un modello formalizzato di rendicontazione sociale. 

 

 

Lo scopo del percorso di studi dellôIstituto Comprensivo "La Pira -

Gentiluomo"  è di garantire a tutti gli studenti, dai 3 ai 14 anni, la formazione 

e lôorientamento nel percorso di studi, in collaborazione con le famiglie e gli 

enti territoriali. 

La scuola persegue lo sviluppo di una coscienza ecologica-sostenibile ed 

una sensibilizzazione ai principi cardine della cittadinanza attiva, attenta ai 

valori della pace e della giustizia. 

Per questo è fondamentale valorizzare percorsi formativi connotanti un 

curricolo inclusivo al fine di favorire il successo scolastico e formativo di 

ciascuno, colmando le criticità rilevate nei processi di apprendimento. 

Ciò comporta la necessità  

¶ di implementare il sistema di verifica delle conoscenze e abilità 

realmente possedute dagli studenti, durante, e alla fine dei periodi 

didattici, in relazione ai livelli attesi per età e classe frequentata; 

¶ di adottare soluzioni organizzative flessibili relativamente a spazi, tempi 

e setting;  
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¶ di assicurare la diffusione e lôutilizzo di metodologie didattiche attive e 

collaborative (apprendimento per problem solving, ricerca, esplorazione 

e scoperta, cooperative learning, peer to peer, attività di laboratorio), 

individualizzate e personalizzate, che valorizzino stili e modalità affettive 

e cognitive; 

¶ di utilizzare in modo critico e consapevole gli strumenti digitali, per 

stimolare da un lato la curiosità il desiderio di conoscenza e dallôaltro 

contrastare diverse forma di bullismo/cyberbuillismo;  

¶ di sperimentare esperienze di service-learning per sostenere 

maggiormente il protagonismo degli alunni; 

¶ di prevedere percorsi di cittadinanza attiva co-progettati con le principali 

associazioni e con Enti locali; 

¶  di implementare l'insegnamento dell'inglese CLIL in più discipline;  

¶ di prevedere un percorso di orientamento necessario per la 

comprensione di sè e delle proprie inclinazioni.  

 

 

-  

¶ Priorità 

¶ Migliorare gli esiti degli studenti in Italiano, matematica e inglese. 

 

¶ Traguardi 

¶ Innalzare del 10 % lôincidenza numerica degli alunni collocati nelle fasce 

di livello 4 e 5. 

 

-  

¶ Priorità 

¶ Riduzione della varianza interna dei risultati tra le classi e dentro le 

classi. 

 

¶ Traguardi 

¶ Migliorare i risultati di italiano e matematica nelle prove standardizzate, 

innalzando del 10% lôincidenza numerica degli alunni collocati nelle fasce 

di livello 4 e 5.  
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DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof.ssa Luisa Lo Manto  

COLLABORATORE 

    Prof.ssa Barbara Correnti  

FUNZIONI STRUMENTALI  

 

Area 1 

Ins. M. Cucinotta  

 

Area 2  

Ins. C. Girone  

 

Area 3  

Prof.ssa N. Muscarà  

 

Area 4  

Ins. G. Gr avagno 

 

Area 5  

Ins. G. Bertucelli  

 

RESPONSABILI DI PLESSO  

Plesso La Pira 1 

Prof.ssa B. Correnti  

 

Plesso La Pira 2 

Ins. V. Verrillo  

 

Plesso La Pira 3  

Ins. G. Gravagno 

 

Plesso Gentiluomo 

Ins. F. Altadonna  

 

Plesso Bisconte 

Ins. K. Lombardo 

 

Plesso Camaro Superiore 

Ins. F. Scardino  
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ü Sostituisce il Dirigente Scolastico in caso di assenza o di impedimento, 

esercitandone tutte le funzioni di cui ha delega anche negli Organi Collegiali, 

redigendo atti, firmando documenti interni, curando i rapporti con l'esterno;  

ü collabora con il DS alla preparazione dei Collegio docenti; 

ü collabora con il DS alla stesura del Piano Annuale delle Attività e della 

Formazione; 

ü assicura il coordinamento tra lôazione pedagogica e quella didattica dellôIstituto 

nelle sue articolazioni;  

ü cura lôorganizzazione complessiva dellôIstituto con specifico riferimento agli 

aspetti logistici con lôobiettivo di favorire la continuit¨ verticale; 

ü collabora per la formazione delle classi e l'assegnazione delle cattedre ai 

docenti, comprese quelle di sostegno;  

ü controlla le attività dei responsabili/fiduciari di plesso per le sostituzioni, i 

permessi, i recuperi, le ore eccedenti relativamente ai tre ordini di scuola; 

ü organizza l'attività dei docenti relativamente al calendario annuale degli 

impegni;  
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ü progetta la redazione di una nuova modulistica per l'Istituto, raccordandosi con 

il Dirigente e la DSGA. 

ü collabora con il DS e i referenti di plesso all'organizzazione delle attività di 

promozione dell'Istituto scolastico, tra cui le attivit¨ concernenti ñscuole 

aperteò; 

ü mantiene i rapporti con i docenti, con i genitori e con gli alunni dellôIstituto in 

collaborazione con i referenti di plesso, in assenza del DS;  

ü mantiene i rapporti con le commissioni di Istituto, ne monitora lôefficacia e 

individua eventuali strategie migliorative;  

ü collabora alla redazione e allôaggiornamento della Programmazione dôIstituto e 

dei Progetti dôIstituto;  

ü redige il calendario degli scrutini, dei Consigli di Classe e degli incontri con le 

famiglie nell'Istituto;  

ü vigila sullôorario di servizio del personale;  

ü coadiuva il Dirigente nella tenuta della documentazione cartacea ed 

informatica;  

ü cura i rapporti con gli Organi collegiali anche svolgendo compiti di supporto 

per le procedure elettorali;  

ü ¯ membro di diritto del Gruppo di lavoro per lôelaborazione del Piano 

dell'Offerta Formativa;  

ü svolge tutte le attività in stretta collaborazione con il DS a cui rende conto 

dell'attività svolta. 

 

 

ü Revisiona, integra ed aggiorna il Piano Triennale dell'Offerta Formativa;  

ü Istruisce e coordina i processi relativi alle attività del PTOF;  

ü Revisiona tutta la modulistica relativa agli alunni e alla didattica da inserire nel 

Sito d'Istituto;  

ü Coordina il gruppo di lavoro delle Funzioni Strumentali. 
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ü Elabora la proposta per il Piano annuale per lôinclusivit¨ (PAI) in 

collaborazione con il docente F.S. 4  la sottopone al GLI per lôintegrazione e al    

Collegio dei Docenti per la delibera; 

ü Partecipa alle riunioni del GLI; 

ü Coordina il GLHO  (redazione verbali, predisposizione e aggiornamento della 

documentazione degli alunni diversamente abili) in collaborazione con la 

Referente Bes; 

ü Restituisce al Collegio materiali formativi sul tema dellôinclusivit¨ dei disabili e 

sulla normativa di riferimento; 

ü Elabora gli strumenti di valutazione alunni diversamente abili in collaborazione 

con la F.S. 5.; 

ü Cura i rapporti con equipe mediche, CTS e territorio; 

ü Accerta la consistenza dei sussidi didattici in possesso e in comodato e li 

assegna a richiesta; 

ü Rileva i bisogni e predispone ordini dôacquisto; 

ü Dissemina materiali didattici significativi per gli alunni con disabilità (buone 

prassi); 

ü Predispone e aggiorna la documentazione degli alunni diversamente abili; 

ü Redige la parte del PAI relativa alla propria area di competenza. 

 

 

ü Pianifica e coordina le attivit¨ di continuit¨ dellôIstituto in collaborazione con la 

F.S. n. 5 e in rete con altre Istituzioni scolastiche; 

ü Promuove e attiva un sistema di Rete con le Istituzioni scolastiche del II ciclo 

finalizzato alla creazione di un data base per il monitoraggio a distanza; 

ü Coordina le azioni programmate con Enti, Istituzioni, Associazioni Sportive, 

Agenzie Formative per progetti integrati; 

ü Pianifica e coordina :  

1. Le attività previste per lô orientamento formativo; 

2. Gli incontri e le attivit¨ con le famiglie per la conoscenza dellô Istituto e 

del PTOF; 

3. Gli  incontri e le attività con le scuole secondarie di secondo grado per 

facilitare la scelta dellôindirizzo   di studi superiori e lôingresso degli 

alunni negli istituti scelti; 
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4. Le attività di orientamento professionale; 

5. Attività di valorizzazione delle eccellenze; 

ü Attiva uno sportello dôascolto, aiuto e sostegno per gli   alunni e le famiglie in 

vista delle scelte future. 

 

 

ü Raccoglie, organizza, diffonde, materiali didattici significativi (buone prassi) in 

particolare sui temi delle metodologie cooperative e della didattica 

laboratoriale a classi aperte e per livelli dôapprendimento; 

ü Cura la documentazione didattico-educativa; 

ü Coordina le attività dei dipartimenti orizzontali e verticali relativamente alle 

attività di progettazione comune e condivisa: 

¶ Revisione del  curricolo     

¶ stesura Unità Formative 

¶ previsione degli strumenti di valutazione (griglie) 

¶ predisposizione degli strumenti di valutazione per le competenze di 

Cittadinanza    

¶ Coordina lôorganizzazione delle attivit¨ progettuali extracurriculari. 

ü Cura la stesura dei Progetti PON-POR Monitor 440 ï PNSDéaltro. 

 

 

ü Analizza i bisogni formativi del personale in ingresso  e   gestisce il Piano di  

Formazione dellôIstituto.  

ü Pianifica, coordina e monitora le attività di  formazione   per:  

¶ personale docente  

¶ ATA  

¶ genitori  

¶ alunni  

ü Cura lôaccoglienza dei docenti nuovi;  

ü Organizza, coordina e monitora le attività di formazione per il personale neo 

immesso in ruolo; 

ü Crea e aggiorna il database delle competenze del personale; 
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ü Collabora con lôUfficio di segreteria per lôaggiornamento delle schede personali 

sul portale SIDI;  

ü Pianifica e coordina uscite didattiche, visite guidate, viaggi dôistruzione di una 

o più giornate; 

ü Cura i rapporti con Enti e Associazioni con cui la scuola organizza iniziative 

scolastiche e/o parascolastiche; 

ü Coordina le partecipazioni a concorsi e a manifestazioni esterne, in 

collaborazione con la F.S. n. 3. 

 

 

 

 

ESITI  SCALZO CARMELA 

INVALSI  FORINO  ELENA 

BES COSENZA FLAVIA   

DISPERSIONE  CARIOLO GIUSEPPINA   

LETTURA TROVATELLO FORTUNATA  

FORMAZIONE  PERSONALE SU   

SICUREZZA  

CARDILE CONCETTA  

LEGALITAõ CARIOLO GIUSEPPINA   

SPORT BONFIGLIO LUDOVICO  

ERASMUS BERTUCCELLI GIUSEPPINA  
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 INFANZIA  PRIMARIA  SECONDARIA 1° 

GRADO 

 

AREA 3 

CONTINUITAõ/ 

ORIENTAMENTO  

 

Falcone Clelia La 

Fauci Grazia 

Scarcella Ivana  

 

De Marco Letteria 

Giannetto Lucia 

Lombardo Katia  

 

Russo Rosa Morabito 

Elena 

 

AREA 4 

IL CURRICOLO 

PROGETTAZIONE

DIDATTICA  

 

Mazzullo Barbara 

Morsillo Carmela 

Scimone Grazia 

 

Altadonna Francesca 

Coglitore Mariella  

Zanghì Mariaserena  

 

Cardile Concetta Gallo 

Nunzia Candida 

N I V  REFERENTE ESITI + REFERENTE INVALSI  + *TUTTE LE FF.SS. E 

REFERENTI (*gruppo allargato)  

ERASMUS Docenti: Bertuccelli Giuseppina, Donato Stefania, Gallo Nunzia, 

Nunnari Demetrio, Zanghì Maria serenza 

Educazione alla 

Lettura  

Trovatello Fortunata (Docente Referente), Valeria Verrillo (Docente 

Referente)  

SPORT Bonfiglio Ludovico(Docente Referente), Ferraro Carmelo, Vilotta 

Tiziana, Pafumi Giuseppa 

Bullismo e 

Cyberbullismo  

Barbara Correnti(Docen te Responsabile Bullismo) Barbag allo 

Antonina, Lombardo Katia , Forino Elena 

Educazione alla 

Legalità e alla 

Cittadinanza Attiva  

Cariolo Giuseppa(Docente Referente), Fiumara A., Grosso M., 

Ferreri M, Fuori classe in movimento : Bruno Daniela, Faciano 

Francesca, Re Francesco, Barbagallo Antonina  
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GOSP 

¶ Membro  esterno:  dott.ssa  Mariella  Russo 

¶ Membri  interni:  

¶ Dirigente  Scolastico,  dott. ssa Luisa Lo Manto  

¶ Vicaria,  prof.ssa  Barbara  Correnti  

¶ Funzioni Strumentali:  ins. Gravagno G., ins. Cucinotta  M. 

¶ F.S.3 Alunni diversamente  abili  C. Girone, 

¶ Ref.  Alunni  BES Flavia Cosenza, 

¶ Ref. Dispersione   Giuseppa Cariolo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TEAM DIGITALE  

Stefania Donato (animatore digitale)  

Mariaserana  Zanghì 

Cucinotta  Maria  

La Fauci Grazia 

Vilotta  Tiziana 
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LôIstituto  è in possesso di spazi laboratoriali dislocati nei vari plessi e di spazi 
attrezzati per altre attività e/o funzioni: 

 
 

¶ GENTILUOMO: 

¶ Aula multisensoriale 

 

¶ LA PIRA 2: 

¶ Aula Mensa 

¶ Aula multisensoriale (work in progress) 

 

¶ SAN GIACOMO APOSTOLO (CAMARO) 

¶ Aula Mensa 

¶ Aula multisensoriale 

 

¶ BISCONTE: 

¶    Aula multifunzionale 

 

 
 

¶ GENTILUOMO:  

¶ Campetto Atletica/Basket 

¶ Aula Motoria 

¶ Biblioteca 

¶ Laboratorio Informatica 

¶ Aula di Scienze 

 

¶ BISCONTE:  

¶ Biblioteca 

¶ Aula motoria 
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¶ LA PIRA 3: 

¶ Aula Mensa 

¶ Aula motoria 

¶ Biblioteca 

¶ Aula sostegno 

 

 
 

LA PIRA1:  

¶ Aula  multimediale  

¶ Laboratorio informatica  

¶ Laboratorio musicale 

¶ Palestra (utilizzata sia in orario curricolare che     extracurriculare). 

 

 

Inoltre, la maggior parte delle aule della scuola Primaria e Secondaria, sono 
dotate di PC portatili e LIM.  

 

La scuola cura gli spazi laboratoriali individuando specifiche figure di 
coordinamento, aggiornando i materiali,      rendendo i laboratori accessibili.  

 

L'accesso a internet è  assicurato dalla linea ADSL attraverso copertura Wi-Fi. 
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STAKEHOLDER 

ñUn gruppo di persone che condivide un obiettivo 

comune  può raggiungere l'impossibileéò 
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Le attività lavorative degli abitanti del quartiere sono 
chiaramente legate più al mondo operaio, artigianale, con 
caratteristiche di saltuarietà e, solo raramente, a quello 
intellettuale: pochissimi, infatti, risultano gli impiegati 
statali e i professionisti. 
La maggior parte dei genitori vive in una situazione di 
disagio sociale ed economico, che non consente loro di 
offrire ai figli una visione progettuale del futuro, ossia 
quella variabile fondamentale per "crescere" in armonia 
con se stessi. La mancanza di stimoli, di risorse culturali 
e di iniziative di aggregazione sociale spinge i ragazzi a 
considerare la strada il punto d'incontro ricorrente dove 
predominano modelli devianti e disvalori quali la violenza, 
la sopraffazione, l'illegalità. I genitori dei ragazzi 
demandano spesso alla scuola il compito di educare i figli 
ritenendola lôunica istituzione promotrice di formazione 
personale e culturale. In questi ultimi anni , dopo varie 
sollecitazioni e iniziative promosse dallôistituzione 
scolastica, gli stessi si sono  mostrati più disponibili alla 
collaborazione, più attenti al il processo formativo dei figli 
e più presenti alle iniziative che la scuola propone.  
 
 



RENDICONTAZIONE SOCIALE 2021 -2022  

I.C. LA PIRA -GENTILUOMO 

22 

 
 
 
 
LôIstituto Comprensivo ñLa Pira - Gentiluomoò si adopera 
al fine di: 
 

 Contenere la dispersione scolastica; 
 Favorire il successo formativo; 
 Promuovere un maggiore e migliore coinvolgimento 
delle famiglie nel processo formativo dei figli; 

 Promuovere un maggiore e migliore coinvolgimento 
degli attori sociali del territorio; 

 Attivare iniziative e progettualità mirate a favorire la 
didattica laboratoriale e l'inclusività, ampliando e 
potenziando l'offerta formativa (recupero e 
potenziamento). 
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Il 79% degli insegnanti ha un contratto a tempo  indeterminato e presta servizio 

nella scuola da più di 5 anni, garantendo un'organizzazione didattica abbastanza  

stabile. Lôelevato numero medio di anni di permanenza testimonia lôaffezione dei 

docenti di ruolo allôIstituto; la stabilità dei docenti costituisce un buon  indicatore di 

qualità non solo per la didattica, ma anche per le attività funzionali 

allôinsegnamento.  

I docenti, nonostante le difficoltà consistenti presenti nel contesto socio-culturale, 

mostrano un'elevata  condivisione della  "missionò.  

 

 

 

 

 

 

 

Infanzia

Primaria

Secondaria

Sostegno
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Direttore  dei servizi  generali  

ed    amministrativi  

Roberto Frollo  

 

                       

¶ Area  alunni, protocollo  e affari  

generali  

 

¶ Area  Protocollo  

¶ Antonio  Pillari  

 

¶ Grazia Ardizzone  

¶ Antonella  Cacciotto  

¶ Area  personale 
¶ Marianna Manasseri  

¶ Lillo  Morabito  

 

¶ Responsabile del Servizio di  

Prevenzione e Protezione  (RSPP) 

ü Ing.  Maria  Muscarà 

¶ Addetto  al Servizio  di Prevenzione 

e Protezione  (ASPP) 

ü Arch.  Barbara  Correnti  

¶ Rappresentante  dei Lavoratori  per  

la Sicurezza  (RLS) 

ü Docente  Grazia   Gravagno 

¶ Data Protection  Officer  (DPO) ü Dott.  Ignazio  La Rosa 
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Le reti di scopo tra istituzioni scolastiche nascono per la valorizzazione e la 

formazione delle risorse professionali, la gestione comune di funzioni e di 

attività amministrative, nonché per la realizzazione di progetti o di iniziative 

didattiche, educative, sportive o culturali di interesse territoriale nel 

medesimo ambito territoriale. 

Se l'accordo prevede attività didattiche o di ricerca, sperimentazione e 

sviluppo, di formazione e aggiornamento, è approvato, oltre che dal 

Consiglio di Istituto, anche dal Collegio dei Docenti delle singole scuole 

interessate per la parte di propria competenza. 

       LôIstituto Comprensivo ñLa Pira - Gentiluomoò per lôanno scolastico 2021/22       

fa parte alle seguenti reti:   

1. Rete d'Ambito XIII - Città di Messina   

2. Osservatorio di Area Dispersione Scolastica per la rete di  Ambito 

XIV   

3. Rete di scopo ñRete Sicurezzaò   

4. Rete di scopo ñGreen Schoolò  
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5. Rete di scopo CONI "Lo sport: un diritto per tutti"  

6. Accordo di Rete art. 9 D.M. 721/2018 "Indicazioni... per una 

cittadinanza attiva"   

7. Convenzioni con associazioni sportive   

8. Rete progetto CEPELL   

9. Rete interprovinciale delle scuole multiculturali per la formazione 

dei docenti per lôUniversit¨ di Messina   

10. Rete Scuola Informa@te 

 

 

 

Il nostro Istituto ha confermato un rapporto articolato con il territorio volto a 

valorizzare lôofferta formativa proveniente da esso in modo da offrire agli 

alunni utili occasioni di crescita e ampliamento dellôorizzonte culturale. 
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Le attività svolte hanno visto la partecipazione di un altissimo 

numero di alunni e i corsi attivati hanno consentito di raggiungere 

validi risultati sia in termini di ricaduta didattica, sia riguardo alla 

motivazione degli alunni. 

 La maggior parte dei progetti risulta siglata da successo in termini 

di efficacia, con punte di apprezzamento riguardo ad indicatori     

importanti nell'ambito didattico-formativo: 

¶ interesse, 

¶ partecipazione,  

¶ sviluppo di      conoscenze,  

¶ sviluppo delle capacità e  trasferimento nell'operatività  

quotidiana. 
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 άFesta della castagna a scuola  - una tradizione di amicizia e condivisioneέ 

LMÝâÝîÝÕèÝêÕ ÜÕ äæÙêÝçèã la produzione di 

elaborati ar èÝçèÝ×Ý Õ èÙáÕ J¸éèéââãK, al fine di  

realizzare una mostra da al àÙçèÝæÙ ÕààMÝâèÙæâã ØÙÝ 

plessi.  

 

 

 

   

 

ÃMÝáäãæèÕâîÕ ØÙààMÝâÝîÝÕèÝêÕ ĳ çèÕèÕ åéÙààÕ ØÝ ØÕæÙ 

spazio alla solidarietà ispirandosi al gesto di San 

Martino di donare il mantello al povero: ogni alunno ha portato a scuola un frutto stagionale.  Tutti i 

frutti sono stati raccolti in un grande cesto da DONARE alle Parrocchia del quartiere.  
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 άStaffetta della gentilezzaέ 

Á Il "Messaggero della Gentilezza"  finalmente riprende il suo 

tour ş  

Il 18 novembre una piccola rappres entanza di alunni 

ØÙà äàÙççã JD. Gentiluomo K ØÙààÙ ×àÕççÝ åéÕæèÙ çÝ è 

recata äæÙççã àMÀçèÝèéèã ºãáäæÙâçÝêã JManzoni-Dina 

e ClarenzaK ØãêÙ ĳ çèÕèÕ Õ××ãàèÕ per il passaggio 

ØÙà JÄÙççÕÛÛÙæã ØÙààÕ ¾ÙâèÝàÙîîÕK. 

 

 

 

 

 

 

Á Il 21 dicembre  alcuni alunni del plesçã J». ¾ÙâèÝàéãáãK 

ØÙààÙ ×àÕççÝ èÙæîÙ çÝ çãâã æÙ×ÕèÝ, äæÙççã àMÀçèÝèéèã 

ºãáäæÙâçÝêã JPaino-GravitelliK. 
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Il primo aprile  çÝ ĳ çêãàèã àMéàèÝáã äÕççÕÛÛÝã ØÙà JÄÙççÕÛÛÙæã 

ØÙààÕ ¾ÙâèÝàÙîîÕK ×ÜÙ ÜÕ ×ãÝâêãàèã il nostro Istituto insieme  

agli I.C  JPascoli-CrispiK  e JPaino-GravitelliK. 
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 Flash mob in Rete  άSTOP alla violenza sulle Donneέ. 

ÃMÀçèÝèéèã ºãáäæÙâçÝêã JLa Pira Gentiluomo K ha 

proposto , in qualità di Istituto capofila della Rete 

di scuole che comprende I.C.  La Pira Gentiluomo -  

À.º.JPaino GravitelliK-  À.º. JManzoni Dina e 

ClarenzaK-  ÃÝ×Ùã ÊèÕèÕàÙ JF.MaurolicoK Ù ÃÝ×Ùã 

ÊèÕèÕàÙ JE.BasileK, àÕ æÙÕàÝîîÕîÝãâÙ 

ØÙààM¼êÙâèã/ÚàÕçÜ áãÖ JSTOP alla violenza sulle 

DonneK, realizzato  in occasione del 25 Novembre 

2021, J¾ÝãæâÕèÕ ÝâèÙæâÕîÝãâÕàÙ äÙæ à'Ùàiminazione della violenza sulle 

donne. 

 Mercoledì 24 novembre , gli alunni si  sono esibiti in varie performance presso Piazza Unione 

Europea. 
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 άNoi Magazineέ 

Incontro con il 

ministro Bianchi. 

 

 

 

 

 

 άNOI MAGAZINEέ Webinar: contro la dispersione scolastica e 

l'abbandono degli studi. 

Venerdì 17 dicembre, dalle ore 11:00, in modalità online su piattaforma meet,  ha avuto luogo 

un evento al quale sono state invitate a partec ipare tutte le scuole del territorio , con i 

dirigenti e gli studenti, per di alogare con il Rettore dell' Università di Messina prof. S. 

Cuzzocrea e il prorettore vicario  prof.  G. Moschella, sulle opportunità di prosecuzione degli 

studi e sull'offerta formativa dell'Ateneo di Messina . Per il nostro Istituto h anno partecip ato 

ÕààMÙêento g li alunni della classe 3 C di Scuola Secondaria di primo grado .  
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 Settimana del Coding 2021-22.  

La settimana Internazionale di Educazione Informatica 

(settimana dell'Ora del Codice), che si è svolta dal 6 al 12 

dicembre 2021, ha coinvolto gli alunni di tutte le classi 

appartenenti ai tre ordini di scuola.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 άCINESCUOLAέ Natale.  

Àà äæãÛÙèèã JºÝâÙç×éãàÕK ĳ çèÕèã ÝØÙÕèã 

×ãâ àMÝâèÙâèã ØÝ ÚãæáÕæÙ ØÙÝ äÝ××ãàÝ 

spettatori consapevoli e appassionati a 

varie tematiche, in modo da crea re un 

legame attivo tra il mondo della scuola e 

quello cinematografico.  
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 άNatale...Manifestazione di 

solidarietŁέ 

Il PæãÛÙèèã ÙØé×ÕèÝêã JÅÕèÕàÙ -  

Manifestazione di solidarietà K consolida il 

connubio tra Scuola,  Famiglie e P arrocchie 

presenti nel territ orio di Camaro, attraverso 

la pratica concreta di gesti di solidarietà.  

 

 

 

 

 Incontro formativo di Educazione Civica άIl Presidente della 

Repubblicaέ 

Il 19/01/2022, dalle ore 10.00, si è 

èÙâéèã çé ºÕâÕàÙ ÐãéèéÖÙ JTecnica della 

ScuolaK, àMÝâ×ãâèæã ÚãæáÕèÝêã rivolto agli 

studenti della Scuola Secondaria  di I Grado 

e delle classi quinte di Scuola Primaria, 

tenuto dal docente di diritto Luigi Mariano 

Guzzo che ha spiegato agli alunni il 

JmestiereK ØÙà Presidente della Repubblica . 
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 άGIORNATA DEI CALZINI SPAIATIέ  

Venerdì 4 febbraio 2022, il nostro Istituto 

Comprensivo ha aderito all'iniziativa 

ØÙàà'¸ççã×ÝÕîÝãâÙ JAutismo Paroleperdirlo K, ×ãâ 

l'intento di sensibilizzare al valore della 

diversità . Promuovendo la partecipazione alla 

ÛÝãæâÕèÕ ØÙÝ JCALZINI SPAIATI K siamo 

diventati tutti uguali essendo più che mai tutti 

diversi!  
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 Evento άZero Discrimination Dayέ ς 01/03/2022 Giornata 

Internazionale contro la discriminazione. 

In occasione della giornata mondiale contro le 

discriminazioni, gli st udenti hanno scritto dei pensieri  

riguardo al rispetto delle diversità (di genere, di religione, 

politiche, culturali, ecc.), su dei post - it affissi dagli stessi 

çèéØÙâèÝ Ýâ éâMÕääãçÝèÕ ÖÕ×ÜÙ×Õ äæÙØÝçäãçèÕ, âÙààÕ ¿Õàà ØÙà 

ÇàÙççã JÃÕ ÇÝæÕ 1. Inoltre i l Grup po Erasmus ha elaborato 

un video da condividere con i paesi partner del Progetto 

Erasmus.  

https://read.bookcreator.com/uHqpn.../SkdS4sA-Tb2XkMcyd4szbg 

 

 Evento Web Gazzetta del Sud άLΩEuropa e la partecipazioneέ  

Àà 3 ÄÕæîã, âÙààMÕáÖÝèã ØÙà äæãÛÙèèã 

Gazzetta del Sud in Classe con Noi 

Magazine, çÝ ĳ èÙâéèã àMÙêÙâèã Ýâ 

modalità te lematica coorganizzato da 

Gazzetta del Sud e SES assieme 

ÕààMÌâÝêÙæçÝèī ØÝ ÄÙççÝâÕ Ù ØÕ 

ALuMnime. Ospit e in collegamento 

da Bruxelles il dott. Massimo 

Palumbo, funzionario del Segretariato 

Generale del Parlamento Europeo, 

MÙççÝâÙçÙ, àÕéæÙÕèãçÝ âÙààM¸èÙâÙã 

peloritano , dove è tornato per 

ricevere  Ýà äæÙáÝã åéÕàÙ JÙì ÕààÝÙêã Ù××ÙààÙâèÙK ×ãâÚÙæÝèãÛàÝ ØÕ ¸ÃéÄâÝme con Unime.  

 Gli alunni della Classe 2 A Scuola Secondaria 1°Gr ado  

sono stati invitati a partecipare a tale evento online, 

con la guida dei docenti del team Erasmus.  

 

 

https://read.bookcreator.com/uHqpn.../SkdS4sA-Tb2XkMcyd4szbg
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 GIORNATA DELLA MEMORIA DELLE 

VITTIME DI MAFIA. 

Il 21 marzo i docenti di italian o e storia delle 

classi quarte e quinte Scuola Primaria e di 

tutte le c lassi di Scuola Secondaria di 1° grado, 

hanno programmato attività finalizzate alla  

sensibilizzaîÝãâÙ çéààMargomento. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



RENDICONTAZIONE SOCIALE 2021 -2022  

I.C. LA PIRA -GENTILUOMO 
39 

 

 EVENTO άGIORNATA MONDIALE DELLA CONSAPEVOLEZZA 

SULLΩAUTISMOέ.  

Àâ ã××ÕçÝãâÙ ØÙààÕ JGiornata mondiale della 

×ãâçÕäÙêãàÙîîÕ çéààMÕéèÝçáãK, tutti gli alunni del 

nostro Istituto hanno svolto attività volte a 

çÙâçÝÖÝàÝîîÕæÙ çéààÕ èÙáÕèÝ×Õ ØÙààMÕéèÝçáã Õâ×ÜÙ 

×ãâ àMéèÝàÝîîã ØÝ êÕæÝ àÝâÛéÕÛÛÝ ÕæèÝçèÝ×Ý.  

Durante la giornata evento che si è svolta il 

30 marzo , sono stati realizzat i   palloncini su 

cartoncino rigido colorato  di azzurro, con  un 

pensiero di gentilezza dedicato ad un compagno 

JçäÙ×ÝÕàÙK. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


