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QOggetto: valorizzazione della professionalita dei docenti a tempo indeterminato in servizio presso le
istituzioni scolastiche coinvolte nel cosiddetto piano AgendaSUD

Con nota MIM prot. nr. 15077 del O1 ottobre 2025, sono state attribuite risorse finanziarie
finalizzate alla “valorizzazione della professionalita dei docenti a tempo indeterminato in
servizio presso le istituzioni scolastiche coinvolte nel cosiddetto piano AgendaSUD”.
L’ammontare di tali risorse ¢ pari a Euro 4.306,81. La nota su citata prevede che “il compenso
e attribuito ai docenti secondo criteri, definiti in contrattazione di istituto, che tengano conto della
permanenza dei docenti nella medesima scuola per almeno un triennio, e della partecipazione dei
docenti a progetti specifici di ampliamento dell offerta formativa, anche in ambito extracurricolare,
con l'eventuale coinvolgimento degli attori sociali e istituzionali dei territori interessati e anche con
il coinvolgimento degli enti del Terzo settore disciplinati dal codice di cui al decreto legislativo 3
luglio 2017, n. 117. Si ricorda che il compenso puo essere attribuito anche proporzionalmente ai
giorni di servizio prestati da parte del personale docente trasferito in quanto perdente posto e
rientrato nella medesima istituzione scolastica nel periodo considerato”.

La Contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 2025/2026 ha previsto 1 seguenti criteri di

ripartizione delle risorse:

e effettivo servizio continuativo prestato nell'ultimo triennio (escluso I'anno in
corso) dai docenti a t.i. tutt'ora titolari nell'Istituto, o comunque titolari sino all'a.s.
2024/2025, su istanza del docente
e assenza di domanda di mobilita e/o assegnazione provvisoria e/o utilizzazione;
e partecipazione a progetti specifici di ampliamento dell'offerta formativa, anche
in ambito extracurricolare.

Il compenso verra attribuito in modo forfettario e proporzionale alle istanze pervenute e
rispondenti ai criteri previsti.

Pertanto, al fine di consentire 1I’espletamento di tutte le procedure amministrative, si invitano i docenti
interessati a compilare entro il 25/07/2026 il modulo google reperibile al seguente link
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e, contestualmente , entro la stessa data, a presentare via mail (meic864003 @istruzione.it), apposita istanza
utilizzando il modulo allegato alla presente, in cui sara possibile esprimere:
e indicazione del triennio di servizio e contestuale dichiarazione di assenza di domanda di mobilita e/o
assegnazione provvisoria e/o utilizzazione;
e indicazione di partecipazione a progetti specifici di ampliamento dell'offerta formativa, anche in
ambito extracurricolare.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Luisa Lo Manto

( Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’art. 3 comma 2 D.Igs n. 39/93)
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